Joint Venture startete 2021.

Key Account Manager (d/m/w)

Du gestaltest:

o Strategische Entwicklung und Beratung von
Partnerbanken hinsichtlich des GENOFLEX-
Uberleitungsgeschaftes

e Zusammenarbeit mit der Partnerbankenbetreuung
der TeamBank sowie Vernetzung mit Spezialisten
der Geschéaftsférderung

¢ Akquisition von Partnerbanken in Zusammenarbeit
mit den Vertriebseinheiten der TeamBank und
dariiber hinaus Betreuung auf Vorstands- und
Bereichs-/Vertriebsleiterebene inkl.
Mitarbeiterschulungen zur Anbindung

¢ Gestaltung von Formaten der personlichen
Qualifizierung und Weiterentwicklung als Impuls fiir
die Partnerbanken

¢ Begleitung und Planung des Onboardings mit Fokus
auf Koordination und Monitoring groRer
Partnerbanken

o Ansprechpartner fur Dienstleister der GENOFLEX
GmbH bezliglich Vertrieb und Clearing

Freu Dich auf:

GENOFLEX ist die genossenschaftliche Ratenkreditplattform. Alle teiinehmenden Genossen-
schaftsbanken haben dariber die Méglichkeit, neben dem Angebot der TeamBank ihren Kund:innen
zusatzliche Produktlésungen im Ratenkreditgeschaft von teilnehmenden Instituten anzubieten.

GENOFLEX bundelt dafir die Kompetenzen der Liquiditats-Profis der TeamBank und der Plattform-
Expertise von Hypoport und wurde gemeinsam mit den genossenschaftlichen Banken konzipiert. Das

GENOFLEX

Du bringst mit:

e Lust an Neuem und der Gestaltung der
Unternehmensentwicklung

e Hands-On Mentalitat

e Erfahrung in der B2B-Kundenbetreuung und eine
hohe Kunden- und Serviceorientierung

o Kontaktfreudigkeit, hohe Eigenmotivation und
positive Ausstrahlung

¢ Eine eigenverantwortliche, selbststandige und
strukturierte Arbeitsweise

e Umsetzungsstarke sowie eine hohe Zielorientierung
und Iésungsorientiertes Denken und Handeln

e Spal} an der Arbeit im Team und Mut eigene Ideen
miteinzubringen

e Mehrjahrige Berufserfahrung im vertrieblichen
Umfeld der Genossenschaftlichen FinanzGruppe
und/oder im Ratenkreditsegment

e Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse und ggf. ein
abgeschlossenes Hochschulstudium

o Selbstorganisiertes und eigenstandiges Arbeiten in deinem Verantwortungsbereich

¢ Einen offenen Austausch und Kommunikation auf Augenhdhe in einem jungen, dynamischen Team

e Mdglichkeiten eigene Ideen einzubringen und Projekte eigenverantwortlich zu entwickeln

e Ein modernes und innovatives Arbeitsumfeld am Kunden und im Home-Office

¢ Flexible Arbeitszeiten, Planung deiner 30 Urlaubstage sowie Vereinbarkeit von Familie und Beruf

o Weiterentwicklung — wir wachsen gemeinsam und so kannst Du von zielgerichteten Coachings, Trainings etc.

profitieren

Dein Interesse ist geweckt?

Dann bewirb dich einfach und unkompliziert digital (#gerneperdu) per E-Mail.

Ansprechpartner:
Karsten Schneede |

Besetzungstermin:

karsten.schneede@genoflex.de |

ab sofort

+49 151 58040800







